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Zajęcia z Podstaw elektryczności pomogły mi 
zrozumieć obwody elektryczne. Teraz jest mi dużo 

łatwiej prowadzić konserwację i dokonywać drobnych 
napraw systemów elektrycznych.

 Artur Korzyk, Złota rączka, Rose Associates

‘‘ 

 ’’

Mamy przyjemność zaprezentować informator 
dotyczący kursów w Programie szkoleniowym 
Thomasa Shortmana 2007-2008! 

Każdego roku tysiące pracowników branży 
usług budowlanych uczęszcza na kursy i 
seminaria, na których może zdobyć pozwolenia 
i uprawnienia potrzebne w przemyśle, nauczyć 
się najnowszych programów komputerowych 
i udoskonalić znajomość języka. Branża 
usług budowlanych nieustannie się zmienia, 
a Fundusz Shortmana dba, abyś nadążał za 
zmianami. Wymieniliśmy tylko najważniejsze z 
punktów tegorocznego programu:

RE JESTRAC JA JEST ŁATWIE JSZA NIŻ KIEDYKOLWIEK 
WCZEŚNIE J – W zeszłym roku więcej osób 
zdecydowało się zapisać przez Internet lub 
telefonicznie niż osobiście. Korzystając 
z Internetu lub telefonu można szybko i 
wygodnie zapisać się zarówno na kursy,  
jak i na seminaria. 

NOWE SEMINARIUM – Popraw swoją wymowę na 
Intensywnym seminarium wymowy ESL. 

POWIEDZ NAM CO SĄDZISZ – Przeprowadzane 
sondaże i nieformalne spotkania uczestników 
kursów przy kawie dadzą ci w ciągu roku wiele 
okazji przekazywania administracji uwag i 
wpływania na kształt programu.

Dostępnych jest wiele różnych kursów 
– skorzystaj z nich. 

Informacje o warunkach 
uczestnictwa
Poniżej wymieniono warunki uczestnictwa 
w kursach Funduszu Shortmana. Jeśli 
chcesz otrzymać oficjalny regulamin Planu, 
zadzwoń do Działu obsługi członków i 
poproś o kopię Skróconego opisu (SPD) po 
angielsku lub hiszpańsku. 800-551-32BJ 
(3225), poniedziałek-piątek, 8–18. Warunki 
korzystania z Planu zależą od konkretnego 
układu zbiorowego lub umowy uczestnictwa, 
obejmującej twoje zatrudnienie. Jeśli umowa 
przewiduje twój udział w Planie i jeśli twój 
pracodawca wnosi udział do Funduszu 
Shortmana, spełniasz warunki korzystania 
z Planu po upływie odpowiedniego okresu 
oczekiwania, chyba że w układzie zbiorowym 
lub umowie o uczestnictwie przewidziano 
inaczej.

Gdy spełniasz warunki
•	Jeśli pracujesz na podstawie umowy w 

dzielnicach Manhattan, Brooklyn, Queens, 
Staten Island lub Co-op City, pracodawca 
będzie musiał zacząć wpłacać w twoim 
imieniu na rzecz Planu, gdy przepracujesz u 
tego samego pracodawcy 90 dni kolejnych 
dni, będąc ubezpieczonym i pracując więcej 

niż 2 dni w tygodniu. Będziesz mógł wtedy 
korzystać z Planu począwszy od 91. dnia 
zatrudnienia z ubezpieczeniem.

•	Ogólnie rzecz biorąc, jeśli pracujesz na 
podstawie umowy poza dzielnicami 
Manhattan, Brooklyn, Queens lub Staten 
Island (na przykład w New Jersey, Hudson 
Valley lub na Long Island), pracodawca będzie 
musiał zacząć wpłacać w twoim imieniu na 
rzecz Planu, gdy przepracujesz u tego samego 
pracodawcy 180 dni kolejnych dni, będąc 
ubezpieczonym i pracując więcej niż 2 dni w 
tygodniu. Będziesz mógł wtedy korzystać z 
Planu począwszy od 181. dnia zatrudnienia z 
ubezpieczeniem. 

Kiedy przestaniesz spełniać warunki
Przestajesz kwalifikować się do Planu:
•	po upływie 30 dnia od momentu, gdy 

przestaniesz być zatrudniony na stałe i z 
ubezpieczeniem

•	gdy twój pracodawca zakończy swój udział w 
Planie lub

•	w dniu zakończenia Planu.
Jeśli przestaniesz spełniać warunki w czasie, 
gdy uczestniczysz w kursie Planu, będziesz 
mógł ukończyć trymestr. Nie będziesz mógł 
jednak zapisać się na żadne nowe kursy.

Gdy powrócisz do pracy:
jeśli przestaniesz być zatrudniony po 
rozpoczęciu okresu spełniania warunków i 
powrócisz do pracy z ubezpieczeniem (u tego 
samego lub innego pracodawcy wpłacającego 
na rzecz Planu):
•	w ciągu 90 dni, to twój udział w Planie 

rozpocznie się ponownie pierwszego dnia po 
powrocie do pracy lub

•	w ciągu więcej niż 90 dni, będziesz musiał 
przepracować u tego samego pracodawcy 
90 dni kolejnych dni z ubezpieczeniem 
(lub 180 dni, jeśli początkowym okresem 
oczekiwania było 180 dni), zanim będziesz 
mógł przystąpić do Planu na nowo.

W przypadku pytań dotyczących warunków 
uczestnictwa w programie, proszę dzwonić w 
dni powszednie, między 8.00 a 18.00,  
do Działu obsługi członków, nr telefonu  
800-551-32BJ (3225).

Zajęcia w miejscu pracy 
Czy wiedziałeś, że możesz poprosić, aby zajęcia 
odbywały się w twoim miejscu pracy? Jeśli 
firma zarządzająca lub właściciel budynku ma 
10 lub więcej kwalifikujących się pracowników 
zainteresowanych uczestnictwem w zajęciach 
i ma odpowiednio dużo miejsca, Fundusz 
Shortmana może prowadzić zajęcia oznaczone 
symbolem   w miejscu pracy uczestników. 
Więcej szczegółowych informacji można 
uzyskać pod numerem 212-388-3701.
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Tworzenie środowiska 
nauki
Zasady dotyczące frekwencji
Wymagana jest frekwencja minimum  
80 procent. 

Warunki wstępne uczestnictwa w kursach/
seminariach 
W przypadku niektórych kursów i seminariów 
konieczne jest spełnienie warunku wstępnego 
- odbycie kursu przygotowawczego przed 
zapisaniem się. Te wstępne warunki 
zaznaczono przy opisie właściwego kursu. 
Uczestnictwo w niektórych kursach 
wymaga podstawowych umiejętności 
czytania oraz podstaw matematyki. 
Opanowanie tych umiejętności może być 
potwierdzone dyplomem amerykańskiej 
szkoły średniej, testu GED lub zaliczeniem 
testu, przeprowadzonego przy okazji zapisu 
lub wkrótce po nim. Te wstępne warunki 
zaznaczono przy opisie właściwego kursu.

Zamknięcie szkoły w nagłych przypadkach
Informacje na temat możliwości odwołania 
zajęć w przypadku gwałtownych zjawisk 
atmosferycznych lub innych niebezpiecznych 
sytuacji udzielane są pod numerem  
212-388-3060.

Informacja o polityce niedyskryminacji
W polityce administracyjnej, edukacyjnej oraz 
w polityce przyjmowania na kursy Programu 
szkoleniowego Thomasa Shortmana, żadne 
osoby nie są dyskryminowane ze względu 
na rasę, kolor skóry, wiek, płeć, orientację 
seksualną, pochodzenie narodowościowe lub 
etniczne i wyznanie.

Kursy
Egzamin na obywatelstwo: 
Przygotowanie do testu
Warunek wstępny: Zdolność rozumienia języka 
angielskiego w mowie i piśmie
Przygotowanie do Egzaminu na obywatelstwo 
USA Nauka historii i struktury władzy USA, 
ćwiczenie wywiadu obowiązującego przy 
ubieganiu się o obywatelstwo, przegląd 
problemów związanych z nową wersją 
egzaminu na obywatelstwo. Bieżąca rekrutacja. 

Angielski jako drugi język I:  
Podstawy konwersacji i gramatyki 

Opanowanie podstawowych umiejętności w 
zakresie konwersacji, wymowy i struktury 
prostych zdań. Te wielotrymestralne 
zajęcia przeznaczone są dla słuchaczy 
słabo znających język angielski. Nabycie 
podstawowej znajomości języka, potrzebnej 
do porozumiewania się w miejscu pracy, 
w szkole i społeczności. Nauka używania 
zdań oznajmujących, czasy przeszły prosty, 
teraźniejszy, teraźniejszy bieżący i przyszły. 
Bieżąca rekrutacja

Angielski jako drugi język II:  
Konwersacja i porozumiewanie się 

Warunek wstępny Zaliczenie ESL I, polecenie 
przez nauczyciela lub odpowiedni wynik 
standardowego testu ESL
Nauka porozumiewania się w miejscu pracy 
i w sytuacjach występujących w kontaktach 
międzyludzkich oraz pisania krótkich 
tekstów. Omówienie tematów związanych 
z pracą zawodową oraz omówienie lektur 
przeczytanych w klasie i poza nią. Poprawienie 
znajomości języka angielskiego w mowie i 
piśmie. Bieżąca rekrutacja.

Angielski jako drugi język III:  
Dyskusja, czytanie i pisanie 

Warunek wstępny Zaliczenie ESL II, polecenie 
przez nauczyciela lub odpowiedni wynik 
standardowego testu ESL
Wyrażanie złożonych myśli i sprawne 
porozumiewanie się w miejscu pracy 
Rozumienie znaczenia i prawidłowe stosowanie 
wszystkich czasów oraz przygotowanie 
do rozpoczęcia Kursu pisania i czytania. 
Rozmawiając, czytając i pisząc, słuchacze 
będą uczyli się idiomatycznych wyrażeń, 
stosowania wszystkich czasów oraz sposobów 
przekazywania skomplikowanych informacji. 
Bieżąca rekrutacja.

Nowe seminarium
Intensywny kurs wymowy ESL
(Sześć sesji trzygodzinnych)
Warunek wstępny: Słuchacze muszą ukończyć 
lub być aktualnie zapisani na kurs ESL lub Kurs 
czytania i pisania. 
Aby cię lepiej rozumiano. Popraw na tym 
seminarium poświęconym wyłącznie 
rozmowom swoją angielską wymowę. 

Informacje na 
temat zapisów
Wszyscy spełniający odpowiednie 
warunki członkowie mają taka 
samą możliwość zapisania się na 
kursy. Zapisy na kursy, na które jest 
wielu chętnych, będą dokonywane 
na podstawie losowania, a nie 
kolejności zgłoszeń.a Kursy mogą być 
odwoływane, jeśli zgłosi się mniej 
uczestników niż oczekiwano.

 Zapisy bez 
wcześniejszej rezerwacji
Z czym się zgłosić
Jeśli rejestrujesz się po raz pierwszy, 
przynieś ze sobą odcinek wypłaty.
Jeśli zapisujesz się osobiście, zajrzyj na 
następujące strony
•  Bronx (strona 4)
•  Long Island (strona 5)
•  Manhattan (strona 6)

•  New Jersey (strony 10–13)
•  Westchester (strony 14–15)

 Zapisy telefoniczne 
Zadzwoń 212-388-3701 lub
888-284-3225 (poza NYC)

Zapisy na trymestr jesienny
Wtorek, 28.08-środa, 29.08,  
od 8.00 do 20.00
Trymestr jesienny zaczyna się w sobotę, 22.09.2007

Zapisy na trymetr zimowy
Wtorek, 27.11-środa, 28.11,  
od 8.00 do 20.00
Trymestr zimowy zaczyna się w sobotę, 5.01.2008

Zapisy na trymestr wiosenny
Wtorek, 26.02–środa, 27.02, 2008,  
od 8.00 do 20.00 
Trymetr wiosenny zaczyna się w sobotę,  
5 kwietnia 2008

Jeśli przeoczysz dni zapisów, zadzwoń 
pod numer 212-388-3701. 

the thomas shortman training program




